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      Online Έρευνα: «Θα αλλάζατε τόπο κατοικίας για να     

      βρείτε δουλειά;» 
      Συνοπτικά Αποτελέσματα:     
Η συγκεκριμένη Έρευνα της Manpower πραγματοποιήθηκε, μέσω διαδικτύου, τον Απρίλιο του 2008. Στόχος της η διερεύνηση του πώς αντιμετωπίζουν οι εργαζόμενοι παγκοσμίως το ενδεχόμενο να μετακινηθούν εντός ή εκτός της χώρας τους για εργασιακούς λόγους. Στην Έρευνα συμμετείχαν συνολικά 31,574 άτομα από 38 διαφορετικές χώρες, μεταξύ αυτών και 1,079 Έλληνες.  
Παρακάτω θα δείτε συγκριτικά αποτελέσματα της Έρευνας από την Ελλάδα, την Περιφέρεια ΕΜΕΑ (Ευρώπη, Μέση Ανατολή και Αφρική) και τον κόσμο.
           Έχετε ποτέ αλλάξει τόπο κατοικίας για λόγους εργασίας;
	
	Ελλάδα
	EMEA
	Παγκοσμίως

	Ναι
	38.6%
	44.2%
	42.9%

	Όχι
	61.4%
	55.8%
	57.1%

	Συνολικές Απαντήσεις
	     1,079
	24,547
	31,574


  Πόσο μακριά μετακομίσατε για λόγους εργασίας;  
	
	Ελλάδα
	EMEA
	Παγκοσμίως

	Όχι περισσότερο από 160 χλμ
	18.0%
	39.8%
	38.4%

	Μεταξύ 160 χλμ και 1,600 χλμ
	51.0%
	22.6%
	26.7%

	Έχω μετακομίσει σε άλλη χώρα
	31.0%
	37.6%
	34.9%

	Συνολικές Απαντήσεις
	416
	10,840
	13,542


  Έχετε σκεφτεί ποτέ να αλλάξετε πόλη ή χώρα για μία δουλειά; 
	
	Ελλάδα
	EMEA
	Παγκοσμίως

	Ναι
	87.7%
	75.0%
	78.0%

	Όχι
	12.3%
	25.0%
	22.0%

	Συνολικές Απαντήσεις
	1,079
	24,547
	31,574


  Πόσο μακριά είστε διατεθειμένοι να μετακινηθείτε για μία δουλειά; 
	
	Ελλάδα
	EMEA
	Παγκοσμίως

	Κάποιες ώρες μακριά από το σπίτι μου
	10.9%
	21.4%
	18.5%

	Οπουδήποτε εντός της χώρας που διαμένω
	20.9%
	19.4%
	19.8%

	Οπουδήποτε στη Βόρεια Αμερική
	3.4%
	3.0%
	4.4%

	Οπουδήποτε στη Νότια Αμερική
	0.1%
	0.9%
	1.2%

	Οπουδήποτε στην Ασία - Ωκεανία
	0.7%
	1.0%
	2.1%

	Οπουδήποτε στην Ευρώπη
	33.0%
	14.9%
	13.2%

	Οπουδήποτε στην Αφρική
	0.0%
	0.4%
	0.3%

	Οπουδήποτε στη Μέση Ανατολή
	0.6%
	4.7%
	3.6%

	Οπουδήποτε στον κόσμο
	30.3%
	34.3%
	36.9%

	Συνολικές Απαντήσεις
	946
	18,409
	24,633



  Αν επρόκειτο να αλλάξετε τόπο διαμονής για εργασιακούς λόγους, σε ποιες δύο χώρες θα   

  προτιμούσατε να μετακινηθείτε;
	Ελλάδα
	EMEA
	Παγκοσμίως

	1. Ηνωμένο Βασίλειο

2. ΗΠΑ

3. Ιταλία

4. Γερμανία

5. Γαλλία

6. Ισπανία

7. Ελλάδα

8. Σουηδία

9. Βέλγιο

10. Αυστραλία
	1. Ηνωμένο Βασίλειο

2. Ισπανία

3. ΗΠΑ

4. Ηνωμένα Αραβικά Εμιράτα

5. Γαλλία

6. Αυστραλία

7. Ιταλία

8. Γερμανία

9. Καναδάς

10. Πορτογαλία

	1. ΗΠΑ

2. Ηνωμένο Βασίλειο

3. Ισπανία

4. Καναδά

5. Αυστραλία

6. Ηνωμένα Αραβικά Εμιράτα

7. Γαλλία

8. Ιταλία

9. Γερμανία

10. Αργεντινή


  Τι θα σας έκανε να αλλάξετε τόπο διαμονής, προκειμένου να εργαστείτε;
	
	Ελλάδα
	EMEA
	Παγκοσμίως

	Υψηλότερη αμοιβή
	87.8%
	80.5%
	81.8%

	Καλύτερες προοπτικές απασχόλησης
	71.7%
	69.6%
	72.7%

	Ευκαιρία για εκμάθηση μίας ακόμη ξένης γλώσσας
	30.5%
	43.4%
	47.4%

	Ευκαιρία για ανάπτυξη της σταδιοδρομίας μου
	67.5%
	71.1%
	73.6%

	Ευκαιρία για απόκτηση εμπειριών από μια άλλη κουλτούρα ή περιβάλλον
	63.1%
	46.4%
	51.4%

	Καλύτερη ποιότητα ζωής (καλύτερος καιρός, λιγότερη εγκληματικότητα, κ.λπ.)
	58.0%
	42.3%
	43.2%

	Για να ζω πιο κοντά στην οικογένειά μου   
	9.7%
	17.6%
	16.3%

	Άλλος λόγος 
	4.0%
	5.8%
	6.1%

	Συνολικές Απαντήσεις
	946
	18,409
	24,633


  Για πόσο καιρό είστε διατεθειμένοι να αλλάξετε τον τόπο διαμονής σας, για μία δουλειά;
	
	Ελλάδα
	EMEA
	Παγκοσμίως

	Για λιγότερο από 6 μήνες
	2.5%
	8.4%
	7.5%

	Για 1 με 3 χρόνια
	37.6%
	35.5%
	35.3%

	Για 4 με 6 χρόνια
	15.6%
	11.9%
	12.2%

	Για 7 με 9 χρόνια
	5.4%
	4.4%
	4.5%

	Μόνιμα
	38.8%
	39.8%
	40.5%

	Συνολικές Απαντήσεις
	946
	18,409
	24,633


  Θα ήταν πιθανότερο να μετακινηθείτε για εργασιακούς λόγους, αν ο τωρινός σας εργοδότης  

  χρηματοδοτούσε τη μετακίνηση αυτή;
	
	Ελλάδα
	EMEA
	Παγκοσμίως

	Ναι
	85.8%
	74.5%
	77.3%

	Όχι
	14.2%
	25.5%
	22.7%

	Συνολικές Απαντήσεις
	1,079
	24,547
	31,574


Σχετικά με την Έρευνα 

Η online Έρευνα της Manpower με θέμα την μετακίνηση των εργαζομένων εντός ή εκτός της χώρας που διαμένουν για επαγγελματικούς λόγους βασίζεται στις απαντήσεις 31,574 ατόμων από 38  χώρες: Αυστραλία, Αυστρία, Μπαχρέιν, Βέλγιο, Βραζιλία, Καναδάς, Κολομβία, Κόστα Ρίκα, Δομινικανή Δημοκρατία, Ελ Σαλβαδόρ, Φιλανδία, Γαλλία, Γερμανία, Ελλάδα, Γουατεμάλα, Ονδούρα, Χονγκ Κονγκ, Ουγγαρία, Ιρλανδία, Κουβέιτ, Μαλαισία, Μεξικό, Κάτω Χώρες, Νικαράγουα, Παναμάς, Περού, Φιλιππίνες, Πολωνία, Πορτογαλία, Σαουδική Αραβία, Ισπανία, Σουηδία, Ελβετία, Κατάρ, Ταϊβάν, Ηνωμένα Αραβικά Εμιράτα, Ηνωμένο Βασίλειο και Ηνωμένες Πολιτείες Αμερικής.
Για τα πλήρη αποτελέσματα της Έρευνας, επισκεφτείτε το http://www.manpower.com/ResearchCenter
Σχετικά με τη Manpower 

H Manpower Inc. (NYSE: MAN) είναι ηγετική δύναμη στο χώρο της παροχής υπηρεσιών ανθρώπινου δυναμικού. Η εταιρεία, με κύκλο εργασιών 21 δις δολλάρια και 60 χρόνια παρουσίας στην παγκόσμια αγορά, δημιουργεί και προσφέρει στις εταιρείες-πελάτες της τις υπηρεσίες που χρειάζονται για να επιτύχουν στο μεταβαλλόμενο κόσμο της εργασίας. Οι υπηρεσίες της ανταποκρίνονται σε κάθε επιχειρηματική ανάγκη που σχετίζεται με την εργασία και περιλαμβάνουν εύρεση και επιλογή προσωπικού για μόνιμη και προσωρινή απασχόληση, αξιολόγηση και εκπαίδευση ανθρώπινου δυναμικού, υπηρεσίες outplacement, outsourcing και consulting. Η Manpower, με τη δυναμική που αντλεί από ένα παγκόσμιο δίκτυο 4,500 γραφείων σε 80 χώρες, ανταποκρίνεται με επιτυχία στις σύνθετες ανάγκες 400,000 πελατών ετησίως.  Στο πελατολόγιό της περιλαμβάνονται επιχειρήσεις μικρού και μεσαίου μεγέθους, από κάθε κλάδο επιχειρηματικής δραστηριότητας, καθώς επίσης και οι μεγαλύτεροι πολυεθνικοί οργανισμοί. Στόχος της Manpower είναι να προσφέρει ποιοτικές και αξιόπιστες υπηρεσίες διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού που αυξάνουν την παραγωγικότητα, με παράλληλη μείωση του κόστους, επιτρέποντας έτσι στους εταιρικούς της πελάτες να εστιάσουν στις βασικές επιχειρηματικές τους δραστηριότητες. Η πλήρης γκάμα των υπηρεσιών της εταιρείας προσφέρεται μέσω πέντε brands: Manpower, Manpower Professional, Elan, Jefferson Wells και Right Management.  Για περισσότερες πληροφορίες σχετικά με την Manpower επισκεφθείτε το www.manpower.com.    
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