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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 
Αριθµ. Π3β/Φ.ΓΕΝ/Γ.Π.οικ. 3394 (1) 
Προϋποθέσεις ίδρυσης και λειτουργίας Στεγών 
Υποστηριζόµενης ∆ιαβίωσης Ατόµων µε Αναπηρία που 
χαρακτηρίζονται από νοητική υστέρηση. 
 
ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ − 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ − 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 30 του ν. 2072/1992 όπως 
τροποποιήθηκε µε το άρθρο 22 του ν. 3329/2005 «Εθνικό 
Σύστηµα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές 
διατάξεις» Φ.Ε.Κ. Α 81/4.4.2005. 
2. Τις διατάξεις του ν.2240/1994 «Συµπλήρωση δια− 
τάξεων για την Νοµαρχιακή Αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 153/Α/1994). 
3. Τις διατάξεις του ν.2218/1994 «’Ίδρυση νοµαρχιακής 
αυτοδιοίκησης, τροποποίηση διατάξεων για την πρω− 
τοβάθµια αυτοδιοίκηση και την περιφέρεια και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 90/Α/1994). 
4. Τις διατάξεις του ν.2345/1995 «Οργανωµένες υπη− 
ρεσίες παροχής προστασίας από φορείς κοινωνικής 
πρόνοιας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 213/Α/1995). 
5. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα Νοµο− 
θεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όρ− 
γανα» όπως κωδικοποιήθηκε µε το άρθρο πρώτο του 
π.δ.63/2005 (ΦΕΚ 98/Α΄). 
6. Την κοινή απόφαση υπ’ αριθµ. 30356/14.3.2006 του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης (Φ.Ε.Κ 311/τ.Β΄/15.3.2006) µε θέµα «ανάθεση 
αρµοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Υγείας και Κοινω− 
νικής Αλληλεγγύης Αθανάσιο Γιαννόπουλο και Γεώργιο 
Κωνσταντόπουλο». 
7. Την υπ’ αριθµ. 37930/∆ΙΟΕ 1264 απόφαση ανάθεσης 
στους Υφυπουργούς Οικονοµίας και Οικονοµικών (ΦΕΚ 
1432/Β΄), όπως τροποποιήθηκε µε την υπ’ αριθµ. 5773/ 
∆ΙΟΕ 179/13.2.2006 (ΦΕΚ 204/Β΄) όµοια απόφαση. 
8. Την κοινή απόφαση αριθ. 80030/19.4.2006 του Πρω− 
θυπουργού και του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινω− 
νικής Προστασίας (ΦΕΚ 501/Τ Β΄/19.4.2006) µε θέµα «Ανά− 
θεση αρµοδιοτήτων στον Υφυπουργό Απασχόλησης και 
Κοινωνικής Προστασίας Γεράσιµο Γιακουµάτο». 
9. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προ− 
καλείται ενδεχόµενη δαπάνη εις βάρος του Κρατικού 
Προϋπολογισµού και των προϋπολογισµών των Ο.Τ.Α. 
α΄ και β΄ βαθµού από τυχόν επιχορήγηση ή επιδότηση 
των φορέων που ιδρύουν Σ.Υ.∆. 
 
Άρθρο 1 
Σκοπός − Ορισµοί 
Σκοπός της παρούσας είναι ο καθορισµός του θε− 
σµικού πλαισίου για την ίδρυση και λειτουργία Στεγών 
Υποστηριζόµενης ∆ιαβίωσης Ατόµων µε Αναπηρία που 
χαρακτηρίζονται από νοητική υστέρηση. 
Για τους σκοπούς της παρούσας απόφασης οι ακό− 
λουθοι όροι έχουν την έννοια που τους αποδίδονται 
αντίστοιχα κατωτέρω: 
1. «Πρόσωπα µε Νοητική Υστέρηση» (Π.ΝΟ.Υ). 
Είναι ειδική κατηγορία Ατόµων µε Αναπηρία (ΑµεΑ), 
που χαρακτηρίζονται από νοητική υστέρηση και, ενδε− 
χοµένως, κινητικές ή αισθητηριακές αναπηρίες ή δευ− 
τερογενείς ψυχικές παθήσεις και διαταραχές, και δεν 
µπορούν να διαβιώσουν αυτόνοµα χωρίς κατάλληλη 
υποστήριξη. 
2. «Στέγη Υποστηριζόµενης ∆ιαβίωσης» (Σ.Υ.∆.). 
Είναι το σύνολο των χώρων που διατίθενται για την 
µόνιµη διαβίωση−κατοικία Π.ΝΟ.Υ. µε κατάλληλα οργα− 
νωµένη υποστήριξη εκ µέρους Φορέα. 
3. «Φορείς Ίδρυσης και λειτουργίας Σ.Υ.∆.» (Φορείς). 

Είναι οι φορείς που ιδρύουν Σ.Υ.∆. και παρέχουν στη 
συνέχεια οργανωµένα όλες τις απαραίτητες υπηρεσίες 
για διαβίωση Π.ΝΟ.Υ. σε αυτές. Φορείς µπορούν να είναι 
είτε φυσικά είτε νοµικά πρόσωπα δηµοσίου ή ιδιωτικού 
δικαίου κερδοσκοπικού ή µη χαρακτήρα. ∆εν µπορούν 
σε καµµία περίπτωση να θεωρηθούν Φορείς οι γονείς ή 
οι δικαστικοί συµπαραστάτες των Π.ΝΟ.Υ. που ενεργούν 
ως φυσικά πρόσωπα για τα τέκνα τους ή τα πρόσωπα 
υπό την δικαστική συµπαράστασή τους. 
4. «Εποπτεύουσα Αρχή». 
Είναι η ∆ιεύθυνση ή το Τµήµα Κοινωνικής Πρόνοιας 
της Νοµαρχιακής Αυτοδιοίκησης της έδρας, ή σε περί− 
πτωση φυσικού προσώπου της µόνιµης κατοικίας του 
Φορέα. 
 
Άρθρο 2 
Βασικές Αρχές, Σκοπός και Στόχοι 
1. Η Υποστηριζόµενη ∆ιαβίωση εξυπηρετεί το πρωταρ− 
χικό δικαίωµα για ανεξάρτητη διαβίωση κάθε ατόµου 
και στοχεύει παράλληλα στην ανάπτυξη και διατήρη− 
ση στο µέγιστο βαθµό των δεξιοτήτων και ικανοτήτων 
των κατοίκων, έτσι ώστε να διαβιούν όσο το δυνατό 
πιο αυτόνοµα και ενεργά στο φυσικό περιβάλλον της 
κοινωνίας και σε χώρο διαφορετικό από τον χώρο της 
τυχόν εργασίας τους. 
2. Η Υποστηριζόµενη ∆ιαβίωση στοχεύει επίσης στην 
αποφυγή “περιθωριοποίησης” ή “ιδρυµατοποίησης” των 
Π.ΝΟ.Υ. όταν το στενό οικογενειακό περιβάλλον αδυνα− 
τεί για οποιοδήποτε λόγο να υποστηρίξει την διαβίωσή 
τους. 
3. Η Υποστηριζόµενη ∆ιαβίωση αντιµετωπίζει το ζήτη− 
µα της διαβίωσης − κατοικίας των Π.ΝΟ.Υ µε προοπτική 
µακράς διαρκείας, ή δια βίου. Οι Σ.Υ.∆. αποτελούν “κα− 
τοικίες” και η διαβίωση των Π.ΝΟ.Υ. σε αυτές δεν µπορεί 
σε καµία περίπτωση να θεωρηθεί “κλειστή περίθαλψη” 
ή “νοσηλεία”. 
 
Άρθρο 3 
Υποχρεώσεις Φορέα 
1. Ο Φορέας οφείλει να παρέχει στους φιλοξενού− 
µενους όλες τις απαραίτητες υπηρεσίες υποστήριξης 
σύµφωνα µε τις αρχές του άρθρου 2 και ειδικότερα 
πρέπει να εξασφαλίζει: 
α. Υγιεινή, άνετη και ασφαλή διαµονή. Κάθε φιλοξενού− 
µενος πρέπει να έχει το δωµάτιό του για την επίπλωση 
και διακόσµηση του οποίου πρέπει να έχει λόγο ο ίδι− 
ος ή ο δικαστικός συµπαραστάτης του. Σε εξαιρετικές 
µόνο περιπτώσεις είναι επιτρεπτή η συγκατοίκηση δύο 
φιλοξενουµένων σε ένα δωµάτιο. 
β. Υγιεινή και ισορροπηµένη διατροφή η οποία να 
παρασκευάζεται κατά προτίµηση µέσα στη Σ.Υ.∆. µε 
συµµετοχή των φιλοξενουµένων. 
γ. Μέριµνα για την συνεχή ιατρική φροντίδα των φι− 
λοξενουµένων. 
δ. Μέριµνα για την εισαγωγή σε νοσηλευτικό ίδρυµα 
οσάκις παρίσταται ανάγκη. 
ε. Μέριµνα για την κατάλληλη ψυχαγωγία και την συµ− 
µετοχή των φιλοξενουµένων σε κατάλληλες κοινωνικές 
εκδηλώσεις ανάλογα µε τις επιθυµίες του. 
στ. ∆ιαρκή φροντίδα αγωγής για την αξιοποίηση και 
διατήρηση στο µέγιστο δυνατό βαθµό, των προσωπικών 
δεξιοτήτων και ικανοτήτων των φιλοξενουµένων ώστε 
να επιτυγχάνεται ο βέλτιστος βαθµός αυτονοµίας, ανά− 
πτυξης της προσωπικότητας και άνετης παρουσίας στο 
κοινωνικό περιβάλλον. 
ζ. Συνεπή και συνεχή συνεργασία µε τους υπεύθυνους 
της εργασίας κάθε φιλοξενούµενου (προστατευόµενα 
παραγωγικά εργαστήρια, ειδικά εργαστήρια κλπ) ώστε 
να επιτυγχάνεται η µεγαλύτερη δυνατή σύγκληση των 
εκατέρωθεν παρεµβάσεων προκειµένου να εξασφαλί− 
ζεται η συνοχή της παρεχόµενης αγωγής ή διαρκούς 
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εκπαίδευσης, 
η. Μέριµνα σε συνεργασία µε τους υπεύθυνους της ερ− 
γασίας κάθε φιλοξενούµενου για την ασφαλή µετάβαση 
και επιστροφή στον και από τον χώρο εργασίας τους. 
2. Ο Φορέας οφείλει να παρέχει τις Υπηρεσίες Υπο− 
στήριξης σε συνεχή βάση. 
3. Ο Φορέας υποχρεούται να ενηµερώνει τις οικογέ− 
νειες ή τους δικαστικούς συµπαραστάτες των φιλοξε− 
νουµένων αναφορικά µε τη διαβίωση τους στην Σ.Υ.∆. 
και να επιζητά τη συνεργασία τους. 
 
Άρθρο 4 
Οργανωτική ∆ιάρθρωση του Φορέα - Προσωπικό 
1. Οργανωτική ∆ιάρθρωση του Φορέα έχει ως εξής : 
α. Τακτική ∆ιοίκηση του Φορέα (∆ιοικητικό Συµβούλιο, 
Συνέλευση των εταίρων κ.λπ.). 
β. ∆ιευθυντής 
γ. Προσωπικό Υποστήριξης 
δ. ∆ιοικητικό Προσωπικό 
2. ∆ιευθυντής 
Ο ∆ιευθυντής ασκεί την διοίκηση και έχει την ευθύνη 
της καλής λειτουργίας και του συντονισµού όλων των 
Σ.Υ.∆. που υποστηρίζονται από τον Φορέα. Ορίζει το 
Προσωπικό Υποστήριξης που θα απασχολείται σε κάθε 
Σ.Υ.∆., ρυθµίζει τον χρόνο και τη φύση της απασχολή− 
σεως του. Ο ∆ιευθυντής, πέραν των διευθυντικών καθη− 
κόντων του, µπορεί να είναι και µέλος του Προσωπικού 
Υποστήριξης. 
Ο ∆ιευθυντής επιλέγεται από τον Φορέα µε τα ακό− 
λουθα κριτήρια: 
α. να είναι κάτοχος τίτλου σπουδών ΑΕΙ ή ΤΕΙ των 
κλάδων των ανθρωπιστικών ή κοινωνικών επιστηµών ή 
άλλων σπουδών κατάλληλων για την θέση αυτή. 
β. να διαθέτει εµπειρία από ανάλογη προηγούµενη 
δραστηριότητα, εάν τούτο είναι εφικτό. 
γ. να έχει ικανότητα ανάληψης ευθυνών, συντονισµού 
και καθοδήγησης των συνεργατών, ευχέρεια εποικοδο− 
µητικής επικοινωνίας µε τους γονείς ή τους δικαστικούς 
συµπαραστάτες των Π.ΝΟ.Υ. και γενικότερα να έχει ικα− 
νότητες διαχείρισης έργου και ανθρώπινου δυναµικού. 
3. Προσωπικό Υποστήριξης. 
Το προσωπικό υποστήριξης παρέχει άµεσα στους 
φιλοξενούµενους όλες τις υπηρεσίες υποστήριξης για 
τη διαβίωσή τους στη Σ.Υ.∆. και φροντίζει για την υλο− 
ποίηση των οριζόµενων στο άρθρο 3 υποχρεώσεων του 
Φορέα. 
Τα µέλη του Προσωπικού Υποστήριξης παρέχουν τις 
υπηρεσίες τους είτε εντός είτε εκτός των Σ.Υ.∆., είτε σε 
πλήρη ή µερική απασχόληση είτε ως οικόσιτα. 
Τα µέλη του Προσωπικού Υποστήριξης επιλέγονται 
από τον Φορέα σε συνεργασία και µε τη σύµφωνη γνώ− 
µη του ∆ιευθυντή µε τα ακόλουθα κριτήρια: 
α. να είναι κάτοχοι τίτλου σπουδών ΑΕΙ ή ΤΕΙ ή ΙΕΚ ή 
ΤΕΕ ή άλλων εκπαιδευτικών οργανισµών σε τοµείς που 
σχετίζονται µε την αποστολή των Σ.Υ.∆. (π.χ. κοινωνικοί 
λειτουργοί, νοσηλευτές, κοινωνικοί βοηθοί, επιµελητές 
– φροντιστές ΑµεΑ κ.λπ.). Πρόσωπα που δεν έχουν την 
ανωτέρω εκπαίδευση, πλην όµως έχουν ασκήσει οποια− 
δήποτε επαγγελµατική δραστηριότητα ή οποία σχετίζε− 
ται µε την αποστολή των Σ.Υ.∆., µπορούν να επιλέγονται 
ως µέλη του Προσωπικού Υποστήριξης. 
4. ∆ιοικητικό Προσωπικό. 
Εάν ο αριθµός των Σ.Υ.∆. που υποστηρίζονται από 
ένα Φορέα, απαιτεί την ύπαρξη ευρύτερης διοικητικής 
υποδοµής (γραµµατεία, λογιστήριο, τεχνικές υπηρεσίες 
κ.λπ.), η εν λόγω υποδοµή σχεδιάζεται από τον Φορέα 
σε συνεργασία και µε τη σύµφωνη γνώµη του ∆ιευθυ− 
ντή. Το εν λόγω προσωπικό του Φορέα επιλέγεται σε 
συνεργασία και µε τη σύµφωνη γνώµη του ∆ιευθυντή. 
5. Κάθε φορά που για την καλύτερη λειτουργία των 
Σ.Υ.∆. απαιτείται συνεργασία µε ειδικούς επιστήµονες 

(κλινικούς ψυχολόγους, ψυχιάτρους, κ.λπ.), ο Φορέας 
επιλέγει αυτούς σε συνεργασία και µε σύµφωνη γνώµη 
του ∆ιευθυντή. 
6. Ο ∆ιευθυντής, το Προσωπικό Υποστήριξης, το ∆ιοι− 
κητικό Προσωπικό, καθώς και οι τυχόν Ειδικοί Επιστή− 
µονες του Φορέα παρέχουν τις υπηρεσίες τους στον 
Φορέα είτε µε σύµβαση εργασίας πλήρους ή µερικής 
απασχόλησης, είτε µε σύµβαση παροχής ανεξαρτήτων 
υπηρεσιών είτε µε σύµβαση έργου. 
 
Άρθρο 5 
∆ιακρίσεις Σ.Υ.∆. 
1. Oι Σ.Υ.∆. αποτελούν “κατοικίες”. Είναι µικρές µονάδες 
και, ανάλογα µε τον αριθµό των φιλοξενουµένων τους, 
διακρίνονται : 
α σε Σ.Υ.∆. − ∆ιαµερίσµατα όπου διαβιούν ένας έως 
τέσσερις φιλοξενούµενοι. 
β σε Σ.Υ.∆. − Οικοτροφεία όπου διαβιούν πέντε έως 
εννέα φιλοξενούµενοι. 
Η συστέγαση στο ίδιο κτίριο δύο ή περισσότερων ΣΥ∆ 
– ∆ιαµερισµάτων, δεν συνιστά Σ.Υ.∆. – Οικοτροφείο. 
2. Οι Σ.Υ.∆. – ∆ιαµερίσµατα προορίζονται για Π.ΝΟ. 
Υ. µε ανεπτυγµένο βαθµό αυτονοµίας και αυτοεξυπη− 
ρέτησης και εξυπηρετούνται από ένα ή περισσότερα 
µέλη του Προσωπικού Υποστήριξης που αναφέρονται 
στον ∆ιευθυντή. 
3. Οι Σ.Υ.∆. – Οικοτροφεία εξυπηρετούνται από τέσσε− 
ρα (4) τουλάχιστον µέλη του Προσωπικού Υποστήριξης 
(εφ εξής “Οµάδα Υποστήριξης”) από τα οποία ο ένας 
έχει καθήκοντα Υπεύθυνου – Συντονιστή. Ο Υπεύθυ− 
νος Συντονιστής ασκεί και αυτός τα ίδια καθήκοντα 
µε τα άλλα µέλη – της Οµάδας Υποστήριξης επιπλέον 
δε τούτων, οργανώνει και συντονίζει την διαβίωση της 
Σ.Υ.∆. (οργανώνει το ωράριο των µελών − Συνεργατών 
της Οµάδας Υποστήριξης, διευθύνει τις συναντήσεις 
της Οµάδας Υποστήριξης, µεριµνά για την επικοινωνία 
µε τους γονείς ή δικαστικούς συµπαραστάτες, συνερ− 
γάζεται µε τον ∆ιευθυντή). Τα µέλη και οι συνεργάτες 
της Οµάδας Υποστήριξης αναφέρονται στον Υπεύθυνο 
Συντονιστή και ο Υπεύθυνος Συντονιστής αναφέρεται 
στον ∆ιευθυντή. 
 
Άρθρο 6 
Χωροθέτηση Σ.Υ.∆. 
1. Στις περιοχές όπου υφίσταται γενικό πολεοδοµικό 
σχέδιο, οι Σ.Υ.∆. πρέπει να βρίσκονται σε περιοχές γε− 
νικής ή αµιγούς κατοικίας. 
2. Στις περιοχές όπου δεν υφίσταται γενικό πολεοδο− 
µικό σχέδιο, οι Σ.Υ.∆. πρέπει να βρίσκονται µέσα στον 
ιστό της πόλης ή του οικισµού. Μπορούν ωστόσο να 
βρίσκονται και στις παρυφές της πόλης ή του οικισµού 
ή ακόµη και σε περιοχές εκτός σχεδίου, υπό την απα− 
ραίτητη προϋπόθεση ότι: 
α. διασφαλίζεται η διαρκής και τακτική επικοινωνία 
και σχέση των φιλοξενουµένων της Σ.Υ.∆. µε τη ζωή και 
τη δράση της τοπικής κοινωνίας είτε µε Μέσα Μαζικής 
Μεταφοράς είτε µε άλλο τρόπο και 
β. εξυπηρετούνται από δίκτυα ηλεκτρικού ρεύµατος, 
ύδατος και τηλεφώνου. 
 
Άρθρο 7 
Νοµιµότητα Οικοδοµών 
Οι Σ.Υ.∆. πρέπει να έχουν αναγερθεί σύµφωνα µε 
άδεια οικοδοµής του αρµόδιου πολεοδοµικού γραφείου 
ως “κατοικίες” ή να είναι νοµίµως υφιστάµενα ή νοµιµο− 
ποιηθέντα κτίρια, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 
23 παρ. 1 του ν. 1577/1985. 
 
Άρθρο 8 
Γενικές Προδιαγραφές Κτιρίων 
1. Θέρµανση – Κλιµατισµός 
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Όλοι οι χώροι των Σ.Υ.∆. πρέπει να διαθέτουν εγκα− 
τάσταση θέρµανσης και κατά προτίµηση µέσω συστή− 
µατος που θα επιτρέπει την αυτόνοµη λειτουργία της 
για την Σ.Υ.∆. 
Οι χώροι διηµέρευσης και τραπεζαρίας είναι επιθυ− 
µητό να διαθέτουν και εγκατάσταση κλιµατισµού µε 
αυτόνοµες τοπικές µονάδες διαιρούµενου τύπου. 
2. Φυσικός Φωτισµός – Αερισµός 
Όλοι οι χώροι που θα χρησιµοποιούνται για τη διαµο− 
νή, ύπνο, φαγητό και οι χώροι των µαγειρείων πρέπει 
να έχουν τουλάχιστον τις ελάχιστες διαστάσεις ύψους, 
όπως και το ελάχιστο εµβαδόν ανοιγµάτων για τον άµε− 
σο φυσικό φωτισµό και φυσικό αερισµό των χώρων που 
καθορίζονται από τον Κτηριοδοµικό Κανονισµό (άρθρο 
11, παρ. 5 και 7 του 3046/304), ήτοι: 
− Ελάχιστο ύψος χώρων κύριας χρήσης: 2,40 µ. 
− Ελάχιστο εµβαδόν ανοιγµάτων φωτισµού: 10% του 
εµβαδού του δαπέδου του χώρου συµπεριλαµβανόµενου 
και του εµβαδού του τυχόν υπάρχοντος ηµιϋπαίθρι− 
ου χώρου, εξώστου ή προστεγάσµατος άνωθεν των 
ανοιγµάτων. 
− Ελάχιστο εµβαδόν ανοιγµάτων αερισµού : 5% του 
εµβαδού του δαπέδου του χώρου, συµπεριλαµβανόµε− 
νου και του εµβαδού της οροφής του τυχόν υπάρχο− 
ντος ηµιϋπαίθριου χώρου, εξώστου ή προστεγάσµατος 
άνωθεν των ανοιγµάτων. 
Οι χώροι υγιεινής που δεν έχουν φυσικό αερισµό πρέ− 
πει να διαθέτουν σύστηµα µηχανικού εξαερισµού µε 
παροχή αέρα τέτοια ώστε να γίνονται 12 αλλαγές ανά 
ώρα του αέρα του χώρου. 
3. Στηθαία Εξωστών. 
Τα στηθαία των εξωστών ή ηµιϋπαίθριων χώρων θα 
πρέπει να έχουν ελάχιστο ύψος 1,20 µ. από το τελειω− 
µένο δάπεδο. 
4. Πόρτες 
Κάθε πόρτα χώρου υγιεινής ή υπνοδωµατίου πρέπει 
να µπορεί να ξεκλειδώνεται από την εξωτερική πλευρά 
σε περίπτωση ανάγκης. 
Οι πόρτες των χώρων υγιεινής πρέπει να ανοίγουν 
προς τα έξω. 
5. Ασφάλεια Εγκαταστάσεων 
Κάθε ηλεκτρικός πίνακας πρέπει να διαθέτει αυτόµα− 
το διακόπτη διαρροής, ευαισθησίας 30 mA, ο οποίος θα 
προστατεύει όλες τις γραµµές του. 
Η εγκατάσταση παραγωγής και διανοµής ζεστού νε− 
ρού χρήσης πρέπει να διαθέτει διάταξη περιορισµού 
της θερµοκρασίας, κατάλληλα ρυθµισµένη έτσι ώστε 
να µην υπερβαίνει τους 40ο C. 
Στην περίπτωση που χρησιµοποιούνται συσκευές πα− 
ρασκευής φαγητού που λειτουργούν µε αέριο (υγραέ− 
ριο ή φυσικό αέριο), θα πρέπει να διαθέτουν αυτόµατη 
βαλβίδα διακοπής της παροχής αερίου στην περίπτωση 
έλλειψης φλόγας. 
Κάθε θερµαντήρας νερού. πρέπει να διαθέτει θερµο− 
στάτη, κατάλληλα ρυθµισµένο, ώστε η θερµοκρασία του 
ζεστού νερού να µην υπερβαίνει τους 40ο C. 
Για την εξασφάλιση ικανής ποσότητας ζεστού νερού, 
λόγω της χαµηλής θερµοκρασίας αποθήκευσής του, 
πρέπει να τοποθετείται θερµαντήρας αναλόγου µεγέ− 
θους. 
6. Πυρασφάλεια 
Οι Σ.Υ.∆., σύµφωνα µε τη χρήση τους ταξινοµούνται 
στην κατηγορία Α − Κατοικίες του Κανονισµού Πυρα− 
σφάλειας Κτιρίων (π.δ. 71/1988) και υπό την επιφύλαξη 
των οριζοµένων στην επόµενη παράγραφο, εφαρµόζο− 
νται σε αυτές οι ειδικές διατάξεις του άρθρου 5 “κατοι− 
κίες” του Κανονισµού τούτου. 
Στις Σ.Υ.∆. – ∆ιαµερίσµατα θα πρέπει επί πλέον να 
τοποθετούνται 1 φορητός πυροσβεστήρας ξηράς κόνε− 
ως των 6 kg ανά δωµάτιο. Στις Σ.Υ.∆ – Οικοτροφεία θα 
πρέπει επί πλέον να εγκαθίσταται αυτόµατο σύστηµα 

πυρανίχνευσης, συναγερµός και αυτόµατο σύστηµα πυ− 
ρόσβεσης σε όλους τους χώρους τους σύµφωνα µε τις 
σχετικές διατάξεις πυρασφάλειας. 
7. Προσβασιµότητα 
Οι Σ.Υ.∆., οι οποίες βάσει του Κανονισµού τους πρό− 
κειται να φιλοξενήσουν και άτοµα που χρησιµοποιούν 
αµαξίδιο πρέπει να πληρούν τις προδιαγραφές προσβα− 
σιµότητας που προβλέπονται στο άρθρο 28 παρ. 1 και 2 
του ν. 2831/2000, τις ειδικές ρυθµίσεις του άρθρου 4 της 
υπ’ αριθ. 52487/2001 απόφασης του ΥΠΕΧΩ∆Ε, καθώς 
και τους κανονισµούς πυρασφάλειας που προβλέπονται 
στο άρθρο 12 Α του Κανονισµού Πυρασφάλειας Κτιρίων 
(π.δ. 71/1988). 
 
Άρθρο 9 
Προδιαγραφές Χώρων 
1. Καθιστικό και Τραπεζαρία. 
Το καθιστικό και η τραπεζαρία δύναται να είναι ή 
ένας ενιαίος χώρος ή δύο συνεχόµενοι χώροι που θα 
επιτρέπουν και τις δύο λειτουργίες ή δύο ανεξάρτητοι 
χώροι και θα εξυπηρετούν το σύνολο του αριθµού των 
φιλοξενουµένων σε κάθε Σ.Υ.∆. 
Στην περίπτωση ενός ενιαίου ή δύο συνεχόµενων 
χώρων πρέπει να εξασφαλίζονται τουλάχιστον 4,50 µ2 
/άτοµο. 
Στην περίπτωση δύο ανεξαρτήτων χώρων για µεν το 
καθιστικό να εξασφαλίζει τουλάχιστον 2,50 µ2/άτοµο 
και για την τραπεζαρία 2,00 µ2/άτοµο. 
Για τον υπολογισµό των ως άνω απαιτούµενων εµ− 
βαδών, ως αριθµός ατόµων υπολογίζεται για µεν τις 
Σ.Υ.∆. – ∆ιαµερίσµατα ο αριθµός των Κατοίκων συν ένα 
(+1) άτοµο επί πλέον, για δε τις Σ.Υ.∆. – Οικοτροφεία ο 
αριθµός των Κατοίκων συν δύο (+2) άτοµα επί πλέον. 
Σε κάθε περίπτωση, το εµβαδόν των ως άνω χώρων 
δεν µπορεί να είναι µικρότερο από 12,00 µ2 για τον ενι− 
αίο χώρο και από 10,00 και 8,00 µ2 για τους δύο χώρους 
καθιστικού και τραπεζαρίας αντίστοιχα. 
2. Κουζίνα 
Ο χώρος θα πρέπει να επιτρέπει την τοποθέτηση όλου 
του απαραίτητου εξοπλισµού και θα αποτελεί είτε ανε− 
ξάρτητο χώρο είτε εσοχή σε συνέχεια του καθιστικού 
ή της τραπεζαρίας. 
Για ένα έως δύο φιλοξενουµένους απαιτείται εµβαδόν 
χώρου τουλάχιστον 6,00 µ2 , για τρεις φιλοξενουµένους 
8,00 µ2, για 4 φιλοξενουµένους 9,00 µ2 , για πέντε έως 
έξι φιλοξενουµένους 10,00 µ2 και για επτά έως και εν− 
νέα φιλοξενουµένους 12,00 µ2. Στα ως άνω ελάχιστα 
απαιτούµενα εµβαδά περιλαµβάνονται και τα ερµάρια. 
3. Υπνοδωµάτια 
Τα υπνοδωµάτια θα είναι µονόκλινα ή δίκλινα. 
Οι ελάχιστες διαστάσεις των υπνοδωµατίων είναι : 
Ελάχιστο Εµβαδόν  (µ2) 
Ελάχιστο µήκος πλευρών  (µ.µ.) 
∆ίκλινο 12,00 2,80 
Μονόκλινο 9,00 2,80 
Τα ως άνω µεγέθη (εµβαδά και διαστάσεις) είναι κα− 
θαρά και δεν περιλαµβάνονται σε αυτά τα εντοιχισµέ− 
να ερµάρια. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν εντοι− 
χισµένα ερµάρια ο χώρος θα πρέπει να προσαυξάνεται 
ανάλογα. 
Επιτρέπεται απόκλιση από το ελάχιστο µήκος πλευρών 
µέχρι και 5% εφόσον εξασφαλίζεται η άνετη διακίνηση 
των φιλοξενουµένων και ικανοποιητική διάταξη των επί− 
πλων, σε σχέση µε τα ερµάρια και τα κουφώµατα. 
Τα υπνοδωµάτια θα πρέπει να διαθέτουν ερµάρια 
αριθµού αντίστοιχου των φιλοξενουµένων που διαµέ− 
νουν σε αυτά. 
4. Χώροι Υγιεινής 
Ο αριθµός και το είδος των χώρων ποικίλουν ανάλογα 
µε τον αριθµό των φιλοξενουµένων και καθορίζονται 
ως εξής: 
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− Για Σ.Υ.∆. – ∆ιαµερίσµατα µέχρι 2 φιλοξενουµένων 
απαιτείται ένας χώρος υγιεινής (W.C./ντους ή W.C./λου− 
τρό). 
− Για Σ.Υ.∆. – ∆ιαµερίσµατα 3−4 φιλοξενουµένων απαι− 
τούνται δύο χώροι υγιεινής (W.C./ντους ή W.C./λου− 
τρό). 
− Για τις Σ.Υ.∆. – Οικοτροφεία απαιτείται ένας (1) χώ− 
ρος υγιεινής (W.C./ντους ή W.C./λουτρό) ανά δωµάτιο 
(µονόκλινο ή δίκλινο). 
Στις Σ.Υ.∆. οι οποίες βάσει του Κανονισµού τους πρό− 
κειται να κατοικηθούν από Π.ΝΟ.Υ. µε ελαφρά κινητικά 
προβλήµατα τοποθετούνται επί πλέον χειρολαβές στην 
αρµόζουσα θέση στο νιπτήρα, τη λεκάνη και το ντους 
ή το λουτρό. 
5. Πρόσθετοι Χώροι 
Στις Σ.Υ.∆. – Οικοτροφεία πρέπει να υφίστανται επί 
πλέον και οι εξής χώροι: 
α. Γραφείο Προσωπικού Υποστήριξης ελάχιστου εµ− 
βαδού 10,0 µ2 για τις συναντήσεις του Προσωπικού 
Υποστήριξης και τη συνεργασία τούτου τόσο µε τον 
∆ιευθυντή όσο και µε τους γονείς ή δικαστικούς συ− 
µπαραστάτες των Κατοίκων. 
β. Κοιτώνας Προσωπικού Υποστήριξης για την ανά− 
παυση και τυχόν διανυκτέρευση του Προσωπικού Υπο− 
στήριξης της Σ.Υ.∆. 
 
Άρθρο 10 
Κανονισµός Λειτουργίας 
1. Ο Κανονισµός Λειτουργίας µιας Σ.Υ.∆. περιλαµβάνει 
τους κανόνες που διέπουν την λειτουργία της, καθώς και 
τους κανόνες συµβίωσης των Κατοίκων της, τα καθή− 
κοντα, αρµοδιότητες και υποχρεώσεις του Προσωπικού 
Υποστήριξης καθώς και τις παρεχόµενες υπηρεσίες. 
2. Ο Κανονισµός Λειτουργίας µιας Σ.Υ.∆. συντάσσε− 
ται, υπογράφεται και εγκρίνεται από την ∆ιοίκηση του 
Φορέα και τον ∆ιευθυντή και πρέπει κατ’ ελάχιστον να 
περιέχει διατάξεις που καθορίζουν: 
α. Τον αριθµό των Κατοίκων που θα κατοικούν στη 
συγκεκριµένη Σ.Υ.∆. 
β. Το είδος της αναπηρίας των Κατοίκων που θα κα− 
τοικούν στη συγκεκριµένη Σ.Υ.∆., συµπεριλαµβανοµέ− 
νων τυχόν ελαφρών ή σοβαρών κινητικών προβληµάτων 
τους. 
γ. Τις θέσεις των µελών της Οµάδας Υποστήριξης, που 
απασχολείται στην συγκεκριµένη Σ.Υ.∆., την φύση και 
συχνότητα των παρεχοµένων Υπηρεσιών Υποστήριξης, 
καθώς και τον αριθµό των µελών της Οµάδας Υποστή− 
ριξης της Σ.Υ.∆ . 
3. Ο Φορέας υποβάλει στην Εποπτεύουσα Αρχή τον 
Κανονισµό Λειτουργίας κάθε Σ.Υ.∆. πριν την έναρξη της 
λειτουργίας της, καθώς και κάθε τροποποίησή του. 
 
Άρθρο 11 
Άδεια 
1. Για την εκ µέρους του Φορέα ίδρυση και λειτουργία 
µιας Σ.Υ.∆. απαιτείται αίτηση και έκδοσης άδειας που 
χορηγείται από την Εποπτεύουσα Αρχή κατόπιν υπο− 
βολής των παρακάτω δικαιολογητικών: 
α. Καταστατικό και ιδρυτική πράξη του Φορέα από το 
οποίο να προκύπτει η νόµιµη σύστασή του, καθώς και 
ότι µεταξύ των σκοπών τούτου περιλαµβάνεται και η 
ίδρυση και λειτουργία Σ.Υ.∆., εφ όσον, ο Φορέας είναι 
νοµικό πρόσωπο. 
β. Πιστοποιητικά ποινικού µητρώου του Φορέα, εάν 
αυτός είναι φυσικό πρόσωπο, ή των µελών της τακτικής 
διοίκησης του εάν αυτός είναι νοµικό πρόσωπο καθώς 
και του ∆ιευθυντού, από τα οποία να προκύπτει ότι τα 
πρόσωπα αυτά δεν έχουν καταδικασθεί σε ατιµωτικά 
αδικήµατα. 
γ. Τίτλοι ιδιοκτησίας του οικήµατος της Σ.Υ.∆., από τον 
οποίο να προκύπτει ότι ο Φορέας έχει την ιδιοκτησία ή 

την επικαρπία ή την οίκηση της Σ.Υ.∆., ή µισθωτήριο ή 
άλλο συµφωνητικό παραχώρησης χρήσης από το οποίο 
να προκύπτει ότι έχει παραχωρηθεί η χρήση του οική− 
µατος της Σ.Υ.∆. στον Φορέα για χρήση Σ.Υ.∆. και για 
χρονικό διάστηµα τουλάχιστον τριών (3) ετών. 
δ. Κατόψεις του οικήµατος της Σ.Υ.∆. και τοπογραφικό 
διάγραµµα του οικοπέδου της. 
ε. Άδεια οικοδοµής του οικήµατος της Σ.Υ.∆., εκτός 
εάν προκύπτει περίπτωση του άρθρ. 23 παρ. 1 του ν. 
1577/1985. 
στ. Τον Κανονισµό Λειτουργίας της Σ.Υ.∆. 
ζ. Βεβαίωση Πολιτικού Μηχανικού ή Αρχιτέκτονα ότι 
µε βάση τον Κανονισµό Λειτουργίας της, η Σ.Υ.∆. πληροί 
τις προϋποθέσεις που ορίζονται στα άρθρα 8 και 9. 
η. Προϋπολογισµό κόστους λειτουργίας της Σ.Υ.∆. και 
εκτίµηση της κάλυψης τούτου. 
2. Η Εποπτεύουσα Αρχή οφείλει να χορηγήσει την 
Άδεια εντός µηνός από την υποβολή των ανωτέρω δι− 
καιολογητικών εφόσον, προκύπτει η συµµόρφωση του 
Φορέα και της Σ.Υ.∆. µε τις διατάξεις της παρούσας. 
3. Ο Φορέας οφείλει να ενηµερώνει άµεσα την Επο− 
πτεύουσα Αρχή για κάθε τυχόν αλλαγή των στοιχείων 
του άνω φακέλου. 
4. Σε περίπτωση που ο Φορέας προτίθεται να λειτουρ− 
γήσει περισσότερες από µια Σ.Υ.∆. οφείλει να υποβάλλει 
νέο φάκελο µε τα προσδιοριζόµενα στο άρθρ. 11.1 στοι− 
χεία και να λάβει νέα Άδεια για κάθε νέα Σ.Υ.∆. 
 
Άρθρο 12 
Πόροι του Φορέα 
1. Πόροι του Φορέα µπορεί να είναι: 
α. ∆ωρεές, χορηγίες ή εισφορές, τακτικές ή έκτακτες 
των κατοίκων, των γονέων ή των νόµιµων εκπροσώπων 
τους ή τρίτων. 
β. Τακτικές ή έκτακτες επιχορηγήσεις ή επιδοτήσεις 
πάσης φύσεως από το ∆ηµόσιο την Νοµαρχιακή Αυτο− 
διοίκηση, τους Ο.Τ.Α. α΄ βαθµού ή την Εκκλησία. Το ύψος 
των εν λόγω επιχορηγήσεων ή επιδοτήσεων πρέπει να 
συναρτάται από τον αριθµό των Σ.Υ.∆. που υποστηρίζει 
ο Φορέας, τον αριθµό των Κατοίκων που κατοικούν σε 
αυτές, το επιστηµονικό, διοικητικό και λοιπό προσωπικό 
που απασχολεί ο Φορέας, και από το χρόνο που διαρ− 
κούν οι Υπηρεσίες Υποστήριξης σε ηµερήσια βάση για 
κάθε Σ.Υ.∆. που υποστηρίζει ο Φορέας. 
γ. Τροφεία, παροχές ή βοηθήµατα των Ταµείων Κοι− 
νωνικής Ασφάλισης των Kατοίκων ή των γονέων τους. 
δ. Κονδύλια της Ευρωπαϊκής Ένωσης από κοινοτικά 
πλαίσια στήριξης ή άλλα ευρωπαϊκά προγράµµατα 
για ΑµεΑ, συµπεριλαµβανοµένων των προγραµµάτων 
αποϊδρυµατοποίησης και επανένταξης, δεδοµένου ότι 
ο στόχος της παρούσης απόφασης είναι η πρόληψη 
της ιδρυµατοποίησης. 
2. Είναι δυνατή η εκχώρηση στον Φορέα µέρους, µέχρι 
80% του προνοιακού επιδόµατος, των τροφείων καθώς 
και των εν γένει πάσης φύσεως και οποιασδήποτε µορ− 
φής βοηθηµάτων και παροχών, για συµµετοχή στην δα− 
πάνη διαβίωσης που δικαιούται κάθε Κάτοικος για όσο 
χρόνο κατοικεί στη Σ.Υ.∆. που υποστηρίζει ο εν λόγω Φο− 
ρέας. Στην περίπτωση αυτή το εκχωρούµενο µέρος των 
άνω επιδοµάτων, τροφείων και εν γένει βοηθηµάτων και 
παροχών θα καταβάλλεται απ’ ευθείας στον Φορέα. 
 
Άρθρο 13 
Μεταβατικές και Λοιπές ∆ιατάξεις 
1. Προηγούµενες Υπουργικές αποφάσεις για την αυτό− 
νοµη διαβίωση ΑµεΑ ή ΑΜΕΑ, στο µέτρο που αφορούν 
την προβλεπόµενη στην παρούσα Υποστηριζόµενη ∆ι− 
αβίωση των Π.ΝΟ.Υ., καταργούνται. Υφιστάµενες στέγες 
αυτόνοµης διαβίωσης που λειτουργούν µε νόµιµη άδεια 
ίδρυσης και λειτουργίας συνεχίζουν να λειτουργούν µε 
το ίδιο νοµοθετικό πλαίσιο. 
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2. Οι Φορείς, οι οποίοι ήδη κατά την δηµοσίευση της 
παρούσας: 
α. λειτουργούν και υποστηρίζουν Σ.Υ.∆. − Π.ΝΟ.Υ., ή 
β. έχουν λάβει άδεια είτε από την Εποπτεύουσα Αρχή 
είτε από το αρµόδιο Γραφείο Πολεοδοµίας για την οι− 
κοδόµηση Σ.Υ.∆. και έχουν ήδη προβεί σε έναρξη εργα− 
σιών ανοικοδόµησης, οφείλουν να συµµορφωθούν στην 
παρούσα απόφαση και να υποβάλουν αίτηση στην Επο− 
πτεύουσα Αρχή για τη χορήγηση Άδειας εντός δώδεκα 
µηνών από την δηµοσίευση της παρούσας απόφασης. 
Στους Φορείς αυτούς δύναται να χορηγηθεί άδεια κατά 
παρέκκλιση από τα προβλεπόµενα στα άρθρα 8 και 9 
της παρούσης, υπό τις εξής προϋποθέσεις: 
(ι) στην περίπτωση (α) να κατοικούν ήδη κατά την 
δηµοσίευση της παρούσας απόφασης δύο (2) τουλά− 
χιστον φιλοξενούµενοι σε κάθε υποστηριζόµενη από 
τον Φορέα Σ.Υ.∆.− ∆ιαµέρισµα και έξι (6) τουλάχιστον 
φιλοξενούµενοι σε κάθε υποστηριζόµενη από τον Φορέα 
Σ.Υ.∆.− Οικοτροφείο 
(ιι) στην περίπτωση (β) να πληροί η ληφθείσα άδεια 
τις προϋποθέσεις ίδρυσης και λειτουργίας της Σ.Υ.∆ 
που ίσχυαν κατά τον χρόνο χορήγησή της. 
 
Άρθρο 14 
Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από την δηµοσίευσή 
της στην εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. 
Η απόφαση αυτή να δηµοσιευθεί στην Εφηµερίδα της 
Κυβερνήσεως. 
 
Αθήνα, 10 Ιανουαρίου 2007 
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